
雇用期間： 令和２年４月１日～令和３年３月３１日（更新の場合あり）

勤務時間： ９：００～１７：００（休憩１時間、実働７時間）

勤務日数： 月１６日

給　　与： 月額３１８，４００円

通勤手当： 実費支給（上限月額５５，０００円）

福利厚生： 厚生年金保険　健康保険　雇用保険　労災保険　互助会制度有り

休　　暇： 有給休暇・夏季休暇等あり

勤務内容： 障害者（児）の相談支援及び障害評価、障害者施設への技術支援等

資　　格：
作業療法士の資格を有し、障害者（児）相談支援施設等での実務経験
がある方

勤 務 地：

世田谷区立保健センター
世田谷区松原６－３７－１０ 世田谷区立保健福祉医療総合プラザ内
(小田急線梅ヶ丘駅徒歩５分、小田急線豪徳寺駅徒歩８分、東急世田
谷線山下駅徒歩８分、京王井の頭線東松原駅徒歩１４分）

募集人数： １名

選考方法： 書類選考及び面接（面接日は申込者にお知らせします。）

特記事項：

世田谷区立保健センターは、当財団が、地方自治法に基づく指定管理
者として運営している区立施設です。
本年４月からは、新たにオープンする世田谷区立保健医療福祉総合プ
ラザ内で業務を行います。

提出書類
及び提出
先：

履歴書及び作業療法士免許証の写しを下記へ郵送又は持参してくださ
い。

〒156-0043　世田谷区松原６－３－５　梅丘分庁舎内
　　公益財団法人世田谷区保健センター専門相談課　採用担当あて

締　　切： 令和２年２月２８日（金）午後５時　必着

問合せ先： 専門相談課　採用担当　髙野　　℡０３－５３７６－３４１１

応募方法
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